Erdélyi Magyar Filozoéfiai Tarsasag, Kolozsvar
Hermeneutika Munkacsoport

Miikodeési szabalyzat

1. A Hermeneutika Munkacsoport az Erdélyi Magyar Filozofiai Tarsasagon beliili
szakmai csoportosulds, amely szervezeti keretet nyujt mindazok szamadra, akik a filozofiai
hermeneutika, illetve a tdgabb értelemben vett hermeneutika szakteriiletei irant
érdeklédnek. Célja a hermeneutika tudoméanyos miivelésének ¢és gyakorlati
elsajatitasanak elosegitése, a hermenecutikai kultra gyarapitdsa. Elomozditja a
hermeneutika valamint a més filozé6fiai, tudoméanyos és miivészeti szakteriiletek kozotti
kapcsolatépitést, az oktatok és kutatok szakmai tdjékozodasat, figyelemmel kiséri a
nemzetkdzi kutatdsi folyamatokat, lehetdségeket teremt a hermeneutikai eredmények
megjelenitésére a tudomanyos és kulturalis kozéletben, a szélesebbkorii nyilvanossagban.

Megnevezése: EMFT—Hermeneutika Munkacsoport.

2. A Hermeneutika Munkacsoport hermeneutikai kutatdsokat végzo, valamint a
hermeneutikai szemléletmod és bedllitodas ismertetésével és terjesztésével foglalkozd
oktatokat, kutatokat, doktoranduszokat tomorit; egyetemi hallgatokat és a hermeneutika
irant érdekl6do laikusokat is tagjai koz¢ fogad.

3. A Hermeneutika Munkacsoport fontosabb tevékenységi teriiletei: eldadasok,
szemindriumok, kollokviumok, szakmai értekezletek, megemlékezések, vandorgytilések,
konyvbemutatok szervezése; kutatasi projektek lebonyolitasa; idészakos ¢s allando
szakmai kiadvanyok megjelentetése; hermeneutikai tartalmii kiadvanyok gondozasa,
recenzaldsa, forditasa, nyilvantartasa; szakbibliografidk, adatbazisok Osszeallitasa. E
tevékenységek megvaldsitasa sordn a Hermeneutika Munkacsoport egyiittmiikodik az
EMFT maés munkacsoportjaival, a MFT Hermeneutika Szakosztidlyaval, a BBTE
Filoz6fia Tanszékcsoportjaval és filozofiai doktori iskoldival, az EME és a KAB
munkacsoportjaival, a Pro Philosophia Alapitvannyal, szakfolyoiratok és kiadok
szerkesztdbizottsagaival, civil szervezetekkel, miivelddési intézményekkel; kapcsolatokat
¢épit a hasonl6 profilu romaniai és kiilfoldi szakmai csoportosulasokkal; pénziigyi-anyagi
tdmogatast igényel; folyamatos kommunikacidt tart fenn a rendelkezésére 4llo
csatornakon.

4. A Hermeneutika Munkacsoport az EMFT szabdlyzati eldirdsai alapjan
munkacsoport-vezetét ¢és titkart valaszt. A munkacsoport-vezetd képviseli a
munkacsoportot a tarsasagnak a munkacsoportokkal kapcsolatos tanidcskozasain. A titkar
a folyamatos szervezési, kapcsolattartasi, kommunikacioés feladatokat latja el.

5. A Hermeneutika Munkacsoport onalléan végzi a tevékenységét az EMFT
alapszabalyanak el6irdsai és kozgyulésének hatarozatai alapjan. A konkrét szervezési-
miikodési kérdésekkel kapcesolatban folyamatosan egyeztet az EMFT vezetd testiileteivel.
Tevékenységérol évente beszamol a kozgytilés elott.

A Miikédeési szabalyzatot jelen formajaban elfogadtdk és jovahagytak az EMFT—
Hermeneutika Munkacsoport alakul6 iilésének résztvevoi, Kolozsvart, 2009. december
10-én.



